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Legende Endstand
2020
Abkirzung Ressorts Abkirzung  Verwaltung
PRA Prasidiales und Kultur PA Prasidialabteilung

SIC Sicherheit FA Finanzabteilung
FIN Finanzen BA Bauabteilung
SOz Soziales SA Sozialabteilung
PLA Planung BILA Bildungsabteilung
BAU Bau
BIL Bildung
Abkurzung Ubrige Legende
ovoO Organisationsverordnung
NHB Nachhaltigkeitsbeurteilung — Gber die Geschéaftsprifung

mittels Nachhaltigkeitskompass kann fallweise bei
Geschaftsstart entschieden werden




01 Umwelt Endstand 2020

Leitbild des Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o | Controlling
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 1 18 1 19 20  ff. | Ressort | Verwaltung
01 Natur und
Landschaft
01 Unsere Natur- 01 Der 01 Zulg-Aufweitung Geschéftsvorlage an X BAU BA In Arbeit
und Landschafts- Handlungsspielraum | realisieren den Gemeinderat (PLA) Projekt wird zurzeit
rdaume sind zur Gewasser- ausgearbeitet.
okologisch renaturierung ist Zielwert: Mitwirkung
aufgewertet. ausgenutzt. voraussichtlich Ende 2021
02 Renaturierung des Kreditabrechnung X BAU BA Mitwirkung abgeschlossen
Krebsbachs abschliessen Zielwert neu: Abschluss/
Abrechnung 2022/2023
02 Die Vernetzung 01 Aktuelles Kurzbericht an den X BAU BA Bearbeitung bisher nicht
der 6kologisch Vernetzungspotenzial Gemeinderat begonnen
wertvollen Natur- und | ermitteln Beispiel: Zulgaufweitung,
Landschaftsraume ist Aarewasser und Chrebsbach
erhéht.
02 Vernetzungsprojekt Berichterstattung X X i X X X BAU BA Projekt lauft seit 2017 unter
weiterfiihren (Okoquali- nach Art. 50 OVO der Verantwortung vom
tatsverordnung - OQV) Kanton BE. ERT erfasst die
Flachen, organisiert und
kontrolliert die regionalen
Aktivitaten




01 Umwelt Endstand 2020

Leitbild des Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o | Controlling
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 1 18 1 19 20  ff. | Ressort | Verwaltung
02 Energie
01 Die 01 Die Energiebilanz . 01 BEakom in Berichterstattung X X i X X X PLA BA Daueraufgabe;
Maoglichkeiten der : erféhrt kontinuierlich Beriicksichtigung des nach Art. 50 OVO jahrliches Controlling
effizienten eine positive Uberkommunalen vollziehen
Energienutzung Entwicklung. Energierichtplanes
sowie der Nutzung schrittweise umsetzen
von erneuerbaren
Energien werden 02 Im Vierjahresturnus Berichterstattung X X X PLA BA Daueraufgabe,
geprft. Energiebilanz erstellen nach Art. 50 OVO Energiebuchhaltung ist aktu-
ell, neue Bilanzierung im Rah-
men des Uberkommunalen
Energierichtplans im Jahr
2020/2021 geplant
02 Die 01 Mdglichkeiten zur Geschéftsvorlage an X PLA BA Daueraufgabe,
Vergrésserung des kommunalen Férderung den Gemeinderat kommunales Férderprogramm
Anteils an erneuer- alternativer Energien vom GR nicht gewollt,
baren Energietrdgern : evaluieren Fernwarmeanschluss prifen
ist geprift. im Rahmen von ZPP, sonst
keine weiteren Energievorga-
ben in OPR vorgesehen
03
Rohstoffverbrauch
. 01 Rezyklierbare | 01 Heimberg 01 Separatsammlungen Geschéftsvorlage an X BAU BA GR Beschluss Nr. 163/2019,
. Materialien sind - engagiert sich fur die | fur Kunststoff- und Tetra- | den Gemeinderat dass der Recycling-Sack nicht
. der Wiederver- . Wiederverwertung Recycling prifen eingefuhrt wird
- wertung zugefiihrt.  von Wertstoffen.




Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

01 Mit den
Landreserven
gehen wir
haushaélterisch

um.

01 Umwelt

Endstand 2020

Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o | Controlling
z
17 118 1 19 : 20 Ressort | Verwaltung
01 Die 01 Mittels Ortsplanungsrevision | X | X | X PLA BA REK abgeschlossen
Rahmenbedingungen | Ortsplanungsrevision die SEK abgeschlossen,
fur die Verdichtung innere Verdichtung des Umsetzung in OPR
des Siedlungsgebietes
Siedlungsgebietes vorsehen
nach innen sind
gegeben.
02 Die Entwicklung 01 Im Rahmen der Ortsplanungsrevision | X | X | X PLA BA Die Erschliessung Heimberg
des Gebietes Ortsplanungsrevision auf Sid wurde vom Souveran
Heimberg Sid erfolgt | eine massvolle abgelehnt. Neue Zielsetzung:
massvoll. Entwicklung einwirken 1. Korridor fur Erschliessung
freihalten.
2. Sohlenabsenkung Zulg fur
spateren Sudanschluss.
03 Der Parkraum 01 Modelle fir die Geschéftsvorlagean ¢+ X | X @ X @ X PLA BA VRP durch das AGR
wird bewirtschaftet. Parkraumbewirtschaftung | den Gemeinderat genehmigt
entwickeln Realisierungskonzept in
Vorbereitung




. Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

01

Wirtschaftsstruktur

01 Die Starken der
Wirtschaftsstruktur
werden erhalten und

gepflegt.

02 Kommunale

Infrastruktur

01 Die kommunale
Infrastruktur ist im
Wert erhalten und,
wo angezeigt,
ausgebaut.

02 Wirtschatft

Endstand 2020

- Ziele . Massnahmen ielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten m | Controlling
I
17 18 19 20 Ressort Verwaltung
01 Die 01 Kontakte Gewerbeapéro/ X X PRA PA Gewerbeapéro vom
Kommunikation institutionalisieren und | 2 Jahre 27.05.2020 aufgrund
zwischen Behdrden strukturieren Cornakrise abgesagt.
und Wirtschatft ist
gut.
Firmenbesuche/Jahr | X | X @ X | X PRA PA Im 2020 wurden aufgrund
Coronakrise keine
Firmenbesuche durchgefiihrt.
02 Die lokalen 01 Rechtliche X i X i X X PRA PA Laufend.
Vorteile, Fahigkeiten = Mdglichkeiten bei
und Ressourcen kommunalen
werden genutzt. Arbeitsvergaben
ausschopfen
' 01 Die Sportanlagen : 01 Erweiterungsprojekt | Berichterstattung X BAU BA In Arbeit
sind bedirfnisgerecht | der Tragerschaft des nach Art. 50 OVO
modernisiert und, Hallenbades ideell
wenn notig, und, wo angemessen,
ausgebaut. . finanziell unterstitzen
02 Mehrfachturnhalle Projektkredit X BAU BA Noch nicht gestartet,
planen Aktualisierung der vorhan-
denen Bedarfsabklarung mit
aktuellen Zahlen




Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

03 Offentlicher
Haushalt

01 Kommunale
Einnahmen und
Ausgaben sind
ausgewogen.

04 Steuern

01 Die
Steuerbelastung von
Privaten und
Unternehmen ist
massvoll.
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02 Wirtschatft

Endstand 2020

Liegenschaftssteuer
wird von 1,2 %o auf
1,0 %o gesenkt.

Neuausrichtung der
Amtlichen Bewertung
kompensieren

Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten m | Controlling
I
z
17 1 18 : 19 . 20 Ressort | Verwaltung
01 Der Mitteleinsatz 01 Planungser- Finanz- und X X i XX FIN FA Mit Gemeindeversammiung
der Gemeinde ist gebnisse konsequent Investitionsplan vom 02.12.2019 erfillt.
effizient und fuhrt zu | in das Investitions-
den gewinschten programm einbinden
Wirkungen.
01 Die ordentiiche 01 Vereinbarkeit von Budget X X i XX FIN FA Bis 31.12.2020 eingehalten,
Steueranlage von Einnahmen und Steuererh6hung per
1,50 Einheiten wird Ausgaben 01.01.2021 an der
beibehalten. aufrechterhalten Gemeindeversammlung vom
30.11.2020 beschlossen.
02 Der Ansatz der 01 Mehrertrag aus 1,0%0 X FIN FA Wurde vom GR an der

Klausur Finanzplanung vom
12.08.2019 abgelehnt, d.h.
Ziel wird nicht mehr weiter
verfolgt.




. Leitbild des
: Gemeinderates

Handlungsfelder

: 05 Behoérden und

Verwaltung

01 Die Behoérden- und
Verwaltungs-tatigkeit
ist anerkannt und wird
unterstitzt.

 Ziele

. Masshahmen

02 Wirtschaft

. Zielwerte

Zeithorizont

18 19 20 ff.

Zusténdigkeiten

Ressort  Verwaltung

Endstand 2020

NHB

. Controlling

01 Wir begegnen uns | 01 Zustandigkeiten und Behdrden- X X PRA PA Behdrdeninformationsanlass
in einem Klima von Geschéftsprozesse auf informations- fand am 23.01.2017 mit 28
Offenheit und Behdrden- und anlass/4 Jahre Teilnehmenden statt.
Toleranz. Verwaltungsebene Néachster Anlass (Start neue
transparent machen Legislatur) vom 25.01.2021
wird wegen Corona
verschoben.
02 Zu Amtsdauerbeginn | e  Sitzungs- X X PRA PA Vorgesehen fir die 1. GR-
in Gemeinderat und organisation Sitzung vom 11.01.2021.
Kommissionen e  Sitzungsleitung
Sitzungskultur erdrtern ° Sitzungsefﬁzienz
Gesprachskultur
02 Wir engagieren 01 Interkommunale und Wiederkehrender X X X iX X PRA PA Treffen mit Thierachern,
uns aktiv in der regionale Kontakte Gedankenaustausch Uttigen und Uetendorf sowie
regionalen pflegen der ref. Kirchgemeinde und
Zusammenarbeit. der Burgergemeinde
Heimberg fanden im 2020
statt.
02 Spirbare Gebundene Mandate X X X i XiX PRA PA Erfallt.
Positionierung in der
Region aufrechterhalten




Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

05 Behoérden und
Verwaltung

02 Die Gemeinde-

verwaltung arbeitet
dienstleistungsorienti
ert und verwaltungs-
6konomisch.
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02 Wirtschatft

Endstand 2020

Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o  Controlling
Z
17 18 19 : 20 Ressort | Verwaltung
01 Die Standortfrage 01 Raumliche Geschéaftsvorlage X PRA PA Geklart. Standort bleibt.
der Verwaltung ist Entlastungsmadglichkeiten | an den
geklart. mittels Regionalisierung Gemeinderat
von Aufgabenerfullungen
prifen
02 Kunftigen Raumbedarf | Geschéftsvorlage X BAU BA Geklart. Standort bleibt
klaren, Standortentscheid | an den
herbeifuihren und Gemeinderat
weiteres Vorgehen
festlegen
02 Der Verbleib der 01 Vor- und Nachteile Projektorganisation X PRA PA Erledigt. Standort bleibt.
Sozialabteilung bei der  einer Auslage-
Gemeindeverwaltung rung/Verbleib der
ist geklart. Sozialabteilung sind
geprift.
03 Die Kundschaft der 01 Erreichen der Per- Weiterbildungs- X i X X X PRA PA Laufend.
Behoérden- und sonalentwicklungsziele plan/Abteilung
Verwaltungsorganisatio = via Mitarbeitergesprache
n wird freundlich und und Aus- und Weiter-
unterstitzend beraten. bildungsplan bilanzieren
02 Anfragen und Leitlinien zu Rollen X i X X X PRA PA Laufend.
Geschéftseingdnge durch | und Zusammen-
die Behdrden- und arbeit von Behorden
Verwaltungsorganisation | und Verwaltung
standardisiert,
kundenorientiert und
prompt erfillen lassen
03 Reklamationen an Konferenz- und X i X X X PRA PA Laufend.

Abteilungsleiter-
Konferenz und Team-
Sitzungen auswerten

Sitzungsprotokolle




Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

01 Wohnqualitat

01 Wohnen, soziale
Durchmischung und
Erschliessung sind
gut aufeinander
abgestimmt.

02 Mobilitat

01 Das offentliche
Verkehrsangebot
entspricht den
Bedurfnissen.
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Endstand

2020

Ziele Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o | Controlling
I
z
17 18 19 | 20 : ff. | Ressort | Verwaltung

01 Die kinftige Nutzung 01 Fiir das Studie X X PLA BA Projekt gestoppt zu
und Gestaltung des ,Ledermann-Land* Gunsten Umnutzung
gemeindeeigenen Nutzungs- und RiGips Areal
.Ledermann-Landes® sind | Gestaltungsstudie
geklart. erstellen lassen

02 Ergebnisse der Zone mit X i X PLA BA ZPP 7in OPR

Nutzungs- und Planungspflicht ausgeschieden,

Gestaltungsstudie fur Gestaltungsstudie

das ,Ledermann-Land" zuruckgestellt.

in die

Ortsplanungsrevision

einfliessen lassen
01 Heimberg verfugt tber | 01 Im Rahmen der Ortsplanungsrevision X PLA BA Der VRP ist durch das
eine aktuelle Ortsplanungsrevision AGR genehmigt
Verkehrsrichtplanung. Verkehrsrichtplan

genehmigen
02 Der Bus verkehrt auch | 01 Antrag auf Bericht und Antrag X PLA BA Im RVKS5 eingegeben
am Sonntag. Busbetrieb auch am an den Gemeinderat

Sonntag im Rahmen

der Angebotsprifung

bei der Regionalen

Verkehrskonferenz

einbringen
03 Das Bushaltestellen- 01 Mit involvierten Verhandlungs- X PLA BA VRP durch das AGR

Konzept ist
bediirfnisgerecht
ausgestaltet.

Stellen Verhandlungen
— auch tber die
Buserschliessung zu
den Sportanlagen —
fuhren

protokoll/e

genehmigt
Realisierungskonzept in
Vorbereitung
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2020

Leithild des Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o | Controlling
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 1 18 19 20 : ff. | Ressort | Verwaltung
04 Es besteht ein 01 Antrag auf Bericht und X PLA BA Im RVKS5 eingegeben
Anschluss an den Bahnverkehrsanschluss | Antrag an den
Bahnhof Kiesen. an Kiesen im Rahmen Gemeinderat
der Angebotsprifung bei
der Regionalen
Verkehrskonferenz
einbringen
05 Der Fuss- und 01 Projektarbeit Projektbeschluss X i X X X PLA BA Eingabe in Sachplan
Velosteg Uber die genehmigen Veloverkehr und Agglome-
Aare — auf der Héhe rationsprogramm erfolgt
des Tenniscenters Unterstiitzung bei Planung
CIS der Sport- und durch Gemeinde Uttigen
Freizeitanlage eingeholt
Heimberg AG — ist Realisierung mit Wasser-
erstellt. bauprojekt OIK 11
anzustreben
03 Gesundheit
01 Heimberg 01 Die Machbarkeit 01 In Verhandlungen mit | Abklarungsbericht X PLA BA Neues privates Projekt im
engagiert sich fur die eines Arztezentrums Arzteschaft machbare mit Vorgehens- Zentrum ImAupark
medizinische ist geklért. Geschéftsmodelle klaren | vorschlag realisiert
Grundversorgung vor und Arzteschaft nach
Ort. Maoglichkeit gute
Rahmenbedingungen fiir
die Realisierung bieten
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03 Gesellschaft Endstand

2020

Leitbild des Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zusténdigkeiten o | Controlling
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 18 19 | 20 : ff. A Ressort | Verwaltung
04 Sicherheit
01 Es besteht ein 01 Die Feuerwehr ist 01 Notwendige Mittel Budgets X X i X X X SIC PA Erfolgte mit Budget 2021
sicherer Lebensraum. | angemessen fur Ersatzbeschaf- und Finanzplan 2020-2025.
ausgerustet. fungen nach Beschaf-
fungskonzept bereit-
stellen
02 Dem zunehmenden | 01 Situation aufnehmen | Bericht und Antrag X X i X X SIC PA Dauernde Beobachtung.
Littering wird, wenn und Massnahmen an den Gemeinderat Ein Clean-Day fand am
angezeigt, mit prifen 17.10.2018 vom KJV statt.
angemessenen Fur 2021 ist wieder ein
Massnahmen Clean-Day geplant.
begegnet. Die BV ergriff im Herbst
2020 Massnahmen fir das
Landwirtschaftsgebiet
(Plakatkampagne
«spaziere u sorg ha).
Plakatkampagne auch bei
Zulgspitz, Aareweg,
Verweiloase etc.
05 Kultur und Freizeit
01 Die Gemeinde 01 Es stehen 01 Aufwertung der Bericht und Antrag X X BAU BA Rollsportplatz realisiert.
unterstitzt ein bedarfsgerechte Freizeitanlagen fur an den Gemeinderat Der FC Fussballplatz ist
vielseitiges Vereins- Infrastrukturen fur Kinder und Jugendliche saniert.
und Kulturleben.8 Kultur, Freizeit und prufen Neue Aula realisiert.
Sport zur Verfiigung. Beniitzungsverordnung
erstellt bzw. Uberarbeitet.
Beschriftungskonzept der
offentlichen Anlagen
umgesetzt.
Schutzenkeller fir Private
zur Nutzung realisiert.
06 Bildung
01 Unser 01 Der Lehrplan 21 ist 01 Lehrpersonen in die | Weiterbildungsplan X X XX BIL BILA Erfullt.
Bildungsangebot eingefihrt. Materie einfuhren
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Endstand

2020

Leitbild des Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zusténdigkeiten o | Controlling
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 18 19 : 20 Ressort | Verwaltung
entwickelt sich
zukunftsorientiert
weiter.
02 Geeignete Lehrmittel | Budget X X BIL BILA Mehrheitlich erfillt. Es

zur Verflgung stellen

werden weiterhin neue
Lehrmittel erarbeitet oder
bestehende lberarbeitet
und diese schrittweise auf
den Markt gebracht.




Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder
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03 Gesellschaft

Endstand

2020

06 Bildung

Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zusténdigkeiten m | Controlling
Z
17 18 19 : 20 Ressort | Verwaltung
02 Die Informations- und 01 Ersatz und ICT-Konzept X XX BIL BILA Erfillt.
Kommunikationstechnologie @ Ausbau nach Multimediaanlagen in den
(ICT) fur Kindergarten und Konzept realisieren Schulzimmern sind
Primarstufe ist modernisiert. eingerichtet. Ca. 100 iPads
und 100 Laptops sind im
Einsatz, die Lehrergerate
wurden ersetzt.
02 Technischen ICT-Konzept X XX BIL BILA Erfillt.
Support sicherstellen Secondlevelsupport durch
externe Firma ict::plus.
Informatikknowhow und —
support innerhalb der
Gemeinde ist ungeniigend.
03 Die besonderen 01 Konzept IBEM-Konzept X X iX BIL BILA Erfullt.
Massnahmen an der Uberprufen, Mit Beschluss GR
Volksschule (IBEM) sind aktualisieren und 27.5.2019 wurde das
optimiert. umsetzen angepasste Konzept
genehmigt.
04 Das Schulsekretariat ist 01 Stellenbeschreibung X i XX BIL BILA Erfullt.
Uberpruft und bei Bedarf Stellenbeschreibung Die Stellenbeschreibung
angepasst. Uberprufen wurde infolge der
Stellenerhéhung (+ 10%,
neu 80%) uberprift und
angepasst.
02 Personalkapazitat | Kapazitatsbewertung X X X BIL BILA Erfallt.

Uberprifen

Mit Beschluss GR
28.1.2019 wurde der
Beschaftigungsgrad von
70% auf 80% erhoht.
Zwischenzeitlich wurde
eine zweite — befristete —
Erh6hung auf 90%
realisiert. Im 2021 soll eine
Arbeitsplatzbewertung
durchgefihrt werden.




. Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

. Massnahmen
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03 Gesellschaft

- Zielwerte

Zeithorizont

171819 20 | A

Zusténdigkeiten

Ressort | Verwaltung

. Controlling

NHB

Endstand

2020

: 07 Soziale
Sicherheit

01 Die Gemeinde
fordert das soziale
Netz und begegnet
sozialen Risiken.

01 Die Freiwilligenarbeit ist
anerkannt und koordiniert.

01 Ausschuss der
Sozialkommission zur
Evaluation der
geeigneten
Koordination
einsetzen

Ausschuss-
Einsetzung

Eine Arbeitsgruppe unter
der Leitung der RV hat sich
konstituiert.

Evaluationsbericht

Der Evaluationsbericht
betreffend die
Freiwilligenarbeit
«Integration@Heimberg»
wurde aus Kostengriinden
nicht weiterverfolgt.

02 Freiwilligenarbeit
wiederkehrenden
Anlass widmen

1 Anlass/Jahr

Freiwilligenarbeit hat sich

auf die Bereiche Integration

(interkultureller Frauentreff),

Nachbarschaftshilfe /

«Corona» sowie Mithilfe

Jugendarbeit konzentriert.

- Ein Anlass fur
Freiwillige in der
Jugendarbeit ist
durchgefuhrt

- Einvon der RV
zusammen mit dem
KJV geplanter
Dankesanlass fur
freiwillig Tatige hat
Corona-bedingt nicht
durchgefiihrt werden
koénnen

- Dasselbe gilt fir den
jahrlichen Anlass fur
private (freiwillige)
Mandatstragende im
Erwachsenenschutz.

03 Fdr freiwillig
Arbeitende

Sozialzeitausweis

SOz SA
SOz SA
SOz SA
SOz SA

Der Sozialzeitausweis hat
sich letztlich Corona-
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Endstand
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Leitbild des Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zusténdigkeiten m | Controlling
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 18 19 : 20 Ressort | Verwaltung
Sozialzeitausweis bedingt nicht etablieren
einfuhren lassen.
- Leitbild des - Ziele Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o  Controlling
- Gemeinderates z
Handlungsfelder 17 1 18 1 19 20 : ff. | Ressort | Verwaltung
07 Soziale
Sicherheit
02 Wir gewéhren Rat- 01 Burgerinnen- und Kundenorientierung X X i XiXiX SOz SA (Erhaltungsziel).
und Hilfesuchenden die | birgerfreundlichen Beratungen ohne
gesetzlich und fachlich Zugang zu den wirtschaftliche Hilfe sind
notwendige personliche | Sozialdiensten bedarfs- bzw. kundengerecht
und wirtschaftliche Hilfe. | erhalten durchgefihrt und
dokumentiert.
02 Kontrolle durch die : Kontrollberichte X X X i XiX SOz SA (Erhaltungsziel).
Sozialkommission Regelméssige Kontrollen
sorgféltig durchfiihren sind durchgefihrt.
03 Die Angebote der 01 Aufgaben, Abklarungsergebnis = X SOz SA Die Umstellung auf das neue
familienerganzenden Zustandigkeiten und Kindertagesstatten Gutschein-Modell in Kitas
Betreuung sind Verantwortlichkeiten und Tagesfamilien ab 2020
bedarfsgerecht zur Koordination ist erfolgt.
(Kindertagesstatten, offentlicher und Abklarungsergebnis | X BIL BILA Erfolgt. Geméass GR-
Ferienbetreuung). privater Angebote Ferienbetreuung Beschluss 15.10.2018
Verzicht auf Angebot
Ferienbetreuung.
08 Integration
01 Heimberg ist fur 01 Unsere Altersarbeit 01 Massnahmen Berichterstattung X X X i XiX SOz SA Laufend.
alle Altersgruppen orientiert sich an einem gemass Altersleitbild nach Art. 50 OVO Geplante Anlasse a) im
aktuellen Leitbild. geselligen Rahmen und b)
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Leitbild des Massnahmen Zielwerte

Zeithorizont

Zustandigkeiten

Endstand 2020

Controlling

ausgestalten

fun}
Gemeinderates %
Handlungsfelder 17 1 18 19 : 20 Ressort | Verwaltung
ein attraktiver kontinuierlich betreffend
Wohnort. umsetzen Gesundheitsférderung haben
2020 Corona-bedingt nicht
durchgefiihrt werden
kénnen. Die lange ersehnten
Sitzbénke entlang von
Fusswegverbindungen sind
im zu Ende gehenden Jahr
erfolgreich realisiert worden
(BV)..
02 Sitzgelegenheiten Kreditbeschluss X i X BAU BA Umsetzung 2020
im offentlichen Raum
optimieren
03 Industrieweg Kreditbeschluss X i X X BAU BA GR-Antrag fur den Ausbau
barrierefrei Dammweg folgt im 2020




Leitbild des
Gemeinderates

Handlungsfelder

09 Zusammenarbeit

01 Heimberg ist eine
fortschrittliche,
eigenstandige
Agglomerationsgemeinde
am Tor zum Berner
Oberland, welche sich
interkommunal und
regional engagiert.
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Endstand 2020

08 Integration

Massnahmen Zielwerte Zeithorizont Zustandigkeiten o | Controlling
I
zZ
17 £ 18 19 20 Ressort | Verwaltung
02 Integrative 01 Bedarf an Evaluationsbericht X S{oy4 SA Evaluationsbericht an GR ist
Zielsetzungen sind : Integrationsangeboten erfolgt. Eine Arbeitsgruppe
fur alle evaluieren Integration ist realisiert.
Altersgruppen
definiert.
02 Kreditbeschlisse X SOz SA Koordination mit Verein ABO

Integrationsangebote
realisieren

ist etabliert. Interkultureller
Frauentreff ist realisiert,
Nachbarschaftshilfe wird
umgesetzt.




