
 
 Heimberg ist eine aufgeschlossene Agglomerationsgemeinde in 

der Region Thun mit 6'880 Einwohnerinnen und Einwohnern. Der 
kommunale Sozialdienst bietet der Bevölkerung Hilfe und Unter-
stützung in den Bereichen der gesetzlichen Sozialarbeit, der offe-
nen Kinder- und Jugendarbeit sowie der Schulsozialarbeit. 
 
Wir suchen eine/n 
 

Sozialarbeiter/in 80% oder 90% 

Stellenantritt 1. März 2019 oder nach Vereinbarung. 

Aufgaben 

 Präventive Beratung 

 Persönliche und wirtschaftliche Unterstützung 
gemäss Sozialhilferecht 

 Abklärung von Gefährdungsmeldungen 

 Mandatsführung im Kindes- und Erwachsenenschutz 
 
Profil 
Sie verfügen über einen anerkannten Abschluss als Sozialarbeite-
rin / Sozialarbeiter oder stehen kurz davor. Sie haben Praxiserfah-
rung in der Sozialhilfe und im Kindes- und Erwachsenenschutz, 
vorzugsweise im Kanton Bern. Sie sind eine initiative, belastbare 
Person mit Einfühlungsvermögen und arbeitsmethodischem Ver-
ständnis; nebst Ihrer Beratungskompetenz haben Sie ein Flair für 
Zahlen, Recht und Administration. 
 
Angebot 

 Polyvalentes Arbeitsfeld in überschaubarer Organisation 

 Kollegiales und motiviertes Sozialarbeits- und 
Administrationsteam 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Anstellungsbedingungen in enger Anlehnung an den Kanton. 
 
Bewerbung 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit Foto an folgende Adresse: 
Sozialdienste Heimberg, Abteilungsleiter Martin Koch, Postfach, 
3627 Heimberg, bzw. sozialdienste@heimberg.ch. 
Ihre Fragen richten Sie gerne an unsere Bereichsleiterin Sozialbe-
ratung, Silja Haldemann, oder an den Abteilungsleitenden, 
Tel. 033 439 20 00. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
Gemeindeverwaltung 
Heimberg 
Alpenstrasse 26 
3627 Heimberg 
 
033 439 20 00 
www.heimberg.ch 


